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[ ] Modalidad Online: Clases en tiempo real

La transformacion digital y la agilidad en los procesos de negocio se han convertido en pilares clave de la
competitividad de las empresas a nivel global, tanto por una cultura de rapido cambio, como de creacion de valor
en todos los niveles de la organizacion, por lo que se da la necesidad de un proceso de transformacion holistica
como elemento de posicionamiento. Los participantes de este programa podran aplicar estrategias para afrontar
el cambio utilizando multiples herramientas y enfoques que se han empleado en otras organizaciones a nivel
global, siendo capaces de liderar la transformacion a través de cinco pilares fundamentales: personas, cultura,
negocio, procesos y habilidades. Buscando entender el nuevo paradigma digital que presenta la revolucion
tecnoldgica que estamos viviendo, asi como las tecnologias clave que estan detrds de esa revolucién, conllevando
a que sean los pilares de la transformacion de su organizacion. Abarca de manera general las diversas disciplinas,
practicas, metodologias, métodos, etc, cuyo uso facilita el despliegue de una estrategia de transformacién digital
y que marcan la tendencia actual por su aplicacion en negocios.

Esta certificacion les brindard a los participantes las herramientas y técnicas necesarias para comenzar la
implementacion de una estrategia de transformacion, para construir nuevos negocios o reinventar las estrategias
de los negocios existentes. La especializacion se dicta en conjunto entre Centrum PUCP y Red Agile Latam,
quien también es representante y socio de DTA Institute, siendo los ponentes tanto de Centrum como de Red
Agile, estando estos Ultimos habilitados por DTA Institute de estados unidos como trainers para brindar la
certificacion oficial.
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Durante los Ultimos 20 afios,
formamos profesionales
y agentes de cambio con

impacto positivo en la

sociedad.

Somos la Unica escuela de
negocios en el Peru que

posee la Cuadruple Corona,

gue garantiza los estandares de

calidad educativa mas altos del

mundo.

INnstituciones

lideres
unidas

Dara
traerte
programas
de clase
mundial

Agile
g LATAM
— ——
Apasionados por la innovacién
y por cambiar el status
quo que se respira en el
mundo, enfocdndonos en las
necesidades y deseos de las
personas, buscando soluciones
a través de un proceso de
innovacién profundo que genere
valor a las organizaciones vy al
mercado. Nos caracterizamos
por soluciones que rompen

paradigmas y esquemas

establecidos.
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Programa de Especializacion en Business Agility &
Digital Transformation Management

=Agile

« Digital Transformation Management
» Business Agility 3.0

e Gestion del Cambio y Agilidad Empresarial
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Objetivos

Aplicar  herramientas y técnicas de
Agilidad Empresarial para la evolucion de
organizaciones y la creacion de nuevos
negocios.

Comprender las herramientas y enfoques de
Transformacidn Digital para aplicarlos dentro
de la organizacion, garantizando un enfoque
centrado en el cliente.

Medir el impacto de las estrategias de
Transformacion Digital en una organizacion.

Aplicar el modelo de Business Agility a nivel
estratégico.
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Contenido del
Programa

Cultura Digital Corporativa

El curso tedrico-practico tiene como finalidad analizar la evolucion de la transformacion digital en
las empresas y su impacto en la forma de trabajo.

Sesion 1-2 e Transformacion Sesion 3-4 » Modelo de los cinco dominios
digital empresarial. de la transformacion digital.
Sesion 5-6 e Tecnologias para Sesién 7-8 « Casos de éxito y fracasos
transformar los negocios. en cultura de innovacién.
Métodos Agiles

El curso tedrico-practico tiene como finalidad estudiar los métodos y marcos de trabajo agiles y
su implicacion en la planificacion gradual de forma continua, tales como Scrum y Kanban permite
tener una mayor flexibilidad en la planificacién en lugar de crear planes quinquenales para
proyectos importantes.

Sesién 1-2 e Marco conceptual Agile. Sesion 3-4 e Lean startup.
Sesion 5-6 e Agile inception. Sesién 7-8 e Liderazgo.
» Conceptos. » Trabajo en equipo.

* Agile mindset.
 Roles del enfoque
agile/scrum.

Metodologias para la Innovacion

El curso tedrico-practico tiene como finalidad analizar los factores y herramientas para afrontar
retos y decisiones empresariales a nivel directivo, tanto en el dmbito nacional como internacional.

Sesion 1-2 e« Corrientes de pensamiento Sesidon 3-4 e« Human-centered design.
sobre la innovacion.

Sesion 5-6  « Human-centered design. Sesién 7-8 » Sistematic inventive thinking.
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Business Agility

El curso tedrico-practico tiene como finalidad analizar como afrontar el cambio utilizando multiples
herramientas y enfoques que se han empleado en otras organizaciones, siendo capaces de liderar
la transformacion a través de cinco pilares: personas, cultura, negocio, procesos y habilidades.

Sesion 1-2 e Vision general de Agile. Sesion 3-4 e Circulo del valor organizacional.

Sesion 5-6 < Lean change management.  Sesion 7-8 » Agile transformation model.

Sesion 9-10 ¢ OKR Canvas. Sesion 11-12  « Roadmap de transformacion 4agil.

Big Data, Analytics y Presencia Digital

El curso tedrico-practico tiene como finalidad conocer Los nuevos Roles tecnolégicos. Resumen
de contenidos: El internet de las cosas y aplicacién en negocios.

Sesion 1-2 e Introduccion a la analitica Sesion 3-4 e Latecnologia como habilitador
de toma de decisiones y de la estrategia de datos.
tecnologias disruptivas.

Sesion 5-6 e« Arquitectura de Sesién 7-8 * Big Data.
soluciones de data.

Centrum PUCP podra efectuar cambios en la malla, de acuerdo a su politica de mejora continua. La inauguracién del programa se
realizard siempre y cuando se alcance el quérum establecido por la Escuela. Centrum PUCP se reserva el derecho de postergar los
inicios de los cursos y programas. Iniciadas las clases, la participacion es personal e intransferible.
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Inicio
28 de mayo de 2025

Duracion y Horario
3 meses lectivos - 66 horas
Lunes y Miércoles de 07:00 - 10:30 p.m.

Modalidad

Online (clases en tiempo real)

Inversion
S/. 4,500

*Para el financiamiento directo otorgado por Centrum PUCP, los
participantes y sus respectivos avales deberan suscribir letras

de cambio electrénicas como requisito indispensable para estar

matriculado en el programa o curso académico escogido.

La inversion incluye:
- Emisién del certificado por
Centrum PUCP, Red Agile y DTA Institute

- Materiales académicos
unicon

CONSORTIUM FOR UNIVERSITY-BASED

La inversién no incluye: EXECUTIVE EDUCATION
- Emision de otros certificados
(participacion, constancia de notas,

mallas académicas, etc.) ‘ EQ(L:IEEEE?\IFCE
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>< executive.centrum@pucp.edu.pe
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