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y Direccion
L1 Modalidad Online: Clases en tiempo real

En un ecosistema empresarial cada vez mas dinamico y disruptivo, las organizaciones
enfrentan desafios sin precedentes que exigen un liderazgo estratégico solido y visionario.
Centrum PUCP, presenta esta Diplomatura disefiada para equipar a los altos ejecutivos
y lideres con las habilidades y conocimientos necesarios para guiar a sus organizaciones
hacia el éxito sostenible. Esta diplomatura de vanguardia combina las ultimas tendencias
y mejores practicas en liderazgo, estrategia y gestion empresarial, brindando a los
participantes una formacion integral que les permitira inspirar y conducir a sus equipos
hacia el alto rendimiento y la creacion de valor a largo plazo. Asimismo, esta diplomatura
prepara a los participantes para asumir roles de liderazgo transformacional, impulsar la
innovacion y guiar a sus equipos hacia el logro de objetivos estratégicos, creando valor
sostenible para sus organizaciones y contribuyendo al desarrollo del pais.
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Objetivos

Desarrollar competencias y habilidades

de liderazgo estratégico para guiar a las
organizaciones hacia el éxito sostenible,
mediante la formulacion e implementacion
efectiva de estrategias, la creacion de valor,
la innovacion y la gestion del cambio.

Gestionar la innovacion desde un nivel
operativo, seleccionando y aplicando el tipo
de innovacion y estrategia mds adecuado
para satisfacer necesidades y aprovechar
oportunidades.

Identificar los elementos del entorno en el
que se desempefia una organizacion a nivel
local, regional y global.

Articular el sentido de identidad y direccién
de una organizacion basandose en la

naturaleza de la organizacién y su propdésito
social.
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Comunicacion Efectiva y
Gestion de Conflictos

Este curso de naturaleza tedrico-
practicotiene como finalidad determinar
como la comunicacion efectiva vy
la gestiéon adecuada de conflictos
son habilidades fundamentales
para el liderazgo efectivo y el éxito
organizacional.
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Liderazgo Estratégico

Este curso de naturaleza tedrico-
practico tiene como finalidad analizar
cémo en un entorno empresarial
altamente competitivo y en constante
cambio, las organizaciones necesitan
lideres capaces de definir y ejecutar
estrategias efectivas que generen
impacto positivo. Este curso brinda a
los participantes los conocimientos vy
herramientas necesarios para ejercer
un liderazgo estratégico efectivo.
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Cultura de Accountability y
Liderazgo Responsable

Este curso de naturaleza tedrico-
practico tiene como finalidad analizar
cémo una cultura de accountability vy
liderazgo responsable es esencial para
el logro de objetivos estratégicos y el
éxito sostenible de las organizaciones.
Este curso brinda a los participantes las
herramientas necesarias para fomentar
una cultura de responsabilidad vy
rendicion de cuentas en sus equipos.
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Transformacion Digital en las
Organizaciones

Este curso de naturaleza tedrico-practico
tiene como finalidad estudiar cémo la
transformacion digital es un imperativo
para las organizaciones en la era actual,
impulsando la innovacion, la eficiencia y la
creacion de valor. Este curso brinda a los
participantes las herramientas necesarias
para liderar procesos de transformacion
digital efectivos en sus organizaciones.
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Metodologias Agiles y Gestion
de Proyectos Centrados en el
Cliente

Este curso de naturaleza tedrico-practico
tiene como finalidad explorar como en
un mercado altamente competitivo y en
constante evolucion, las organizaciones
debenadoptarenfoquesagilesycentrados
en el cliente para gestionar proyectos de
manera efectiva. Este curso brinda a los
participantes las herramientas necesarias
para implementar metodologias &giles
y orientadas al cliente en la gestion de
proyectos.
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Innovabilidad en la Toma de
Decisiones

Este curso de naturaleza tedrico-practico
tiene como finalidad analizar cémo la
innovacion es un factor clave para el éxito
y la competitividad de las organizaciones
en un entorno empresarial cada vez mas
dindmico vy disruptivo. Este curso brinda
a los participantes las herramientas
necesarias para fomentar una cultura
de innovacién y desarrollar soluciones
creativas.
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Creacidn de Valor y Value
Based Management

Este curso de naturaleza tedrico-practico
tiene como finalidad determinar como la
creacion de valor es el objetivo primordial
de las organizaciones y un factor clave
para el éxito sostenible. Este curso brinda
a los participantes las herramientas
necesarias para implementar el Value
Based Management y generar valor a
largo plazo.
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Finanzas para la Toma de
Decisiones Estratégicas

Este curso de naturaleza tedrico-practico
tiene como finalidad analizar cémo la
comprension de los aspectos financieros
es fundamental para la toma de
decisiones estratégicas efectivas en las
organizaciones. Este curso brinda a los
participantes las herramientas necesarias
para analizar e interpretar informacién
financiera y tomar decisiones basadas en
datos.
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Gestion del Cambio a Nivel
Estratégico

Este curso de naturaleza tedrico-practico
tiene como finalidad analizar cémo
en un entorno empresarial altamente
dindmico y disruptivo, la capacidad de
gestionar el cambio de manera efectiva
es fundamental para el éxito de las
organizaciones.
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Inteligencia Artificial para
Lideres

Este curso de naturaleza tedrico-
practico tiene como finalidad analizar
cémo la inteligencia artificial (IA) esta
transformando las organizaciones vy los
modelos de negocio. Este curso brinda
a los participantes las herramientas
necesarias para comprender el impacto
de la IA y aprovechar su potencial como
lideres empresariales.

Centrum PUCP podréd efectuar cambios en la malla, de acuerdo a su politica de mejora continua. La
inauguracion del programa se realizard siempre y cuando se alcance el quérum establecido por la Escuela.
Centrum PUCP se reserva el derecho de postergar los inicios de los cursos y programas. Iniciadas las clases,

la participacion es personal e intransferible.
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Inicio
26 de Noviembre 2025

Duracion y Horario
5 meses lectivos - 120 horas
Lunes y Miércoles de 07:00 p.m. - 10:30 p.m.

Modalidad

Online (clases en tiempo real)

Inversion

S/. 8,900

*Para el financiamiento directo otorgado por Centrum PUCP, los
participantes y sus respectivos avales deberan suscribir letras

de cambio electronicas como requisito indispensable para estar
matriculado en el programa o curso académico escogido.

La inversién incluye:

- Emision del certificado por
Centrum PUCP.

- Materiales académicos.

La inversién no incluye:

- Emision de otros certificados
(participacion, constancia de notas, mallas
académicas, etc.).

Informes:

< executive.centrum@pucp.edu.pe
@ www.centrum.pucp.edu.pe
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