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Inicio
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Duración
04 meses
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Virtual



Durante los últimos 25 años, formamos 
profesionales y agentes de cambio 
con impacto positivo en la sociedad. 

Somos la única escuela de negocios 
en el Perú que posee Cuatro 
Acreditaciones Internacionales, que 
garantiza los estándares de calidad 
educativa más altos del mundo.

Rubén Guevara 
Director General  
CENTRUM PUCP

Cecilia Flores 
Presidenta 
Women CEO Perú

Women CEO Perú es una asociación 
internacional comprometida con la 
cultura por la diversidad, la conducta 
empresarial responsable y el liderazgo 
de las mujeres en las organizaciones 
y la sociedad peruana. Estamos 
muy satisfechos de crear junto con 
CENTRUM PUCP el primer programa 
para mujeres para la Alta Dirección, el 
Programa de Certificación en Women 
CEO, del cual estamos convencidas 
que su constante acogida radica 
en su eficacia y el propósito que la 
motiva. No se trata sólo de contar 
con más mujeres en la alta Dirección; 
es reconocer que nuestro liderazgo 
inclusivo es lo que las empresas y la 
sociedad en general necesitan.

para traerte 
programas 

de clase 
mundial

DOSinstituciones

líderes 
unidas

PROGRAMA DE CERTIFICACIÓN WOMEN IN HEALTH: SERVICIOS Y GESTIÓN EN SALUD

2



Abogada corporativa con más de 30 años de experiencia 
en la dirección jurídica de organizaciones privadas y 
públicas; es presidenta ejecutiva del Instituto Peruano 
de Empresas y Derechos Humanos –IPEDHU (www.
ipedhu.org) que promueve la Conducta Empresarial 
Responsable en el Perú; socia en Perú de Cremades & 
Calvo Sotelo Abogados y presidenta de Women Ceo 
Perú una asociación que promueve el liderazgo directivo 
de las mujeres. Representante del sector empresarial 
ante la Iniciativa Regional y el Comité Nacional para la 
Erradicación de Trabajo Infantil y la Mesa tripartita de 
Género del Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo.

Cecilia Flores 
Presidenta 
Women CEO Perú

Rubén Guevara 
Director General 
CENTRUM PUCP

Profesor principal de la PUCP, cuenta con un Ph.D. en Natural 
Resource Economics and Management por la University of 
Idaho, además de formación en Harvard Business School 
y en la University of Cambridge. Su sólida trayectoria 
académica se complementa con una visión global en 
sostenibilidad, liderazgo y gestión estratégica.Ha ocupado 
cargos de alto nivel en organizaciones internacionales como 
Oxfam Gran Bretaña, ITTO/UNCTAD y el World Agroforestry 
Centre, además de haber sido Viceministro de Recursos 
Naturales y Medio Ambiente de Honduras. Su experiencia 
combina gestión académica, política pública y consultoría 
internacional en más de tres continentes, lo que hoy le 
permite liderar CENTRUM PUCP impulsando la formación 
de líderes transformadores con impacto global.

PROGRAMA DE CERTIFICACIÓN WOMEN IN HEALTH: SERVICIOS Y GESTIÓN EN SALUD

3



Programa de Certificación

Women in Health: Servicios 
y Gestión en Salud
En un contexto de transformación acelerada de los sistemas de salud, donde la innovación 
tecnológica, la equidad de acceso y la sostenibilidad son prioridades globales, se hace 
imprescindible contar con líderes capaces de impulsar soluciones estratégicas desde una mirada 
integral, ética y humana. CENTRUM PUCP Business School y Women CEO Perú presentan el 
Programa de Certificación Women in Health en Servicios y Gestión en Salud, diseñado para 
fortalecer el liderazgo femenino en el sector. A lo largo del programa, las participantes adquirirán 
competencias en gestión, innovación, políticas públicas, calidad, financiamiento y salud digital, 
con un enfoque aplicado, colaborativo y de alto impacto.
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Objetivos
1.	Desarrollar competencias de liderazgo estratégico e influencia en el 
sector salud, potenciadas por una comprensión integral del negocio, 
para promover el impacto femenino en posiciones de decisión.

2.	Identificar los componentes de la estructura, funcionamiento y 
financiamiento de los sistemas de salud, analizando su relación con el 
derecho a la salud y la participación ciudadana en la toma de decisiones.

3.	Analizar los retos y oportunidades relacionados con el acceso a 
tecnologías sanitarias, la calidad de los servicios, la regulación de 
insumos y la sostenibilidad del sistema, aplicando marcos regulatorios 
y estrategias de mejora continua.

4.	Diseñar propuestas de mejora o innovación en la prestación de 
servicios de salud, integrando datos, evidencia científica y un enfoque 
centrado en el paciente.

Dirigido a
Mujeres profesionales del 
sector salud —directoras, 
médicas, enfermeras, gestoras 
y emprendedoras— que lideran 
o aspiran a liderar equipos, 
instituciones o proyectos 
que buscan fortalecer sus 
competencias en gestión, 
innovación, políticas públicas y 
salud digital, con el propósito de 
transformar los sistemas de salud 
desde un enfoque estratégico, 
inclusivo y sostenible.
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Ventajas

Fortalecer  tus Life Skills: Tus habilidades estratégicas 
y de dirección en un entorno competitivo y de cambio.

Experiencias Exclusivas: Conéctate con destacadas 
ejecutivas y referentes empresariales, compartiendo 
aprendizajes  en espacios diseñados para potenciar el 
liderazgo femenino.

Acceso a una Red de Líderes: Conéctate con una 
comunidad de ejecutivas, empresarias y directivas

Networking Estratégico: Relaciónate con alumnas, 
docentes y expertas del sector para fortalecer tu 
crecimiento profesional. 

Proyección y Visibilidad: Impulsa tu carrera con 
nuevas perspectivas y oportunidades más allá del 
mundo corporativo.

Coaching Individual y Grupal para potenciar tus 
fortalezas.

Incluye visita presencial a un laboratorio de  
vanguardia.

Comunidad Sólida: Forma parte de una red consolidada 
entre CENTRUM PUCP y Women CEO Perú, con la 
posibilidad de afiliarte como asociada a Women CEO 
Perú. Únete a una comunidad de mujeres y hombres con 
trayectoria, compromiso y un fuerte deseo de contribuir 
a la construcción de una sociedad más inclusiva.

Único programa de liderazgo femenino diseñado por CENTRUM 
PUCP en alianza con Women CEO Perú.
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únicos
Lo que
nos     hace

Perú
(Financial Times, 2025)

Latinoamérica
(Financial Times, 2025)

En el Mundo
(Financial Times, 2025)

#1

#16

#29
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Malla 
Programa de Certificación Women 
in Health: Servicios y Gestión en Salud

Duración: 04 meses	  

Este curso permite comprender el sistema de salud desde una visión integral, dominando principios 
económicos, marcos normativos y mecanismos de participación ciudadana. A través de casos reales, 
fortalecerás tu capacidad de análisis financiero y tu habilidad para tomar decisiones estratégicas con 
seguridad, convirtiéndote en una profesional capaz de influir en políticas y escenarios de alto impacto.

Gobernanza Sanitaria y Finanzas para la Toma de Decisiones

El curso brinda los conocimientos esenciales para garantizar el abastecimiento responsable, el uso racional 
de medicamentos y la gestión ética de dispositivos médicos y datos de salud. Con una visión práctica y 
regulatoria, te prepararás para asegurar el cumplimiento normativo en entornos exigentes y consolidar tu 
perfil como especialista en la gestión eficiente de recursos críticos en salud.

Gestión de Recursos Estratégicos y Regulación en Salud

Explora cómo transformar los servicios de salud mediante innovación, calidad y seguridad. Revisarás marcos 
regulatorios, estrategias de mejora continua, incorporación de tecnologías y gestión del riesgo, siempre con 
foco en la seguridad del paciente. Al finalizar, tendrás las competencias necesarias para impulsar servicios 
modernos y de excelencia en cualquier organización de salud.

Innovación, Calidad y Seguridad del Ecosistema Salud

Bienvenida + Coaching One to One
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Malla 
Programa de Certificación Women 
in Health: Servicios y Gestión en Salud

Duración: 04 meses	  

Analiza las tendencias actuales de transformación digital en el sector salud e incorpora competencias en 
salud digital, analítica de datos y sostenibilidad. Desde el diseño de servicios digitales hasta la integración de 
estrategias medioambientales, este curso te posiciona en la vanguardia de la innovación, preparándote para 
afrontar los desafíos del futuro con visión global y sostenible.

Salud Digital, Analítica y Sostenibilidad para el Futuro

Desarrolla habilidades directivas y competencias blandas para liderar en contextos de transformación. A 
través de la comunicación estratégica, los principios éticos y los modelos de gobernanza, aprenderás a 
gestionar equipos en entornos de alta complejidad, destacando el rol del liderazgo femenino como agente 
de cambio real en las organizaciones de salud.

Liderazgo Femenino, Ética y Gestión del Cambio en Salud

Políticas Públicas, Prevención y Alianzas en Salud Colectiva

Diseña e implementa políticas públicas en salud con un enfoque preventivo y colaborativo. Analizarás 
programas de inmunización, cobertura poblacional y alianzas multisectoriales, así como estrategias de 
marketing social y cambio de comportamiento. Esta formación te permitirá liderar proyectos colectivos 
capaces de impactar positivamente en comunidades enteras.

Clausura + Coaching One to One

PROGRAMA DE CERTIFICACIÓN WOMEN IN HEALTH: SERVICIOS Y GESTIÓN EN SALUD 9

Frecuencia: Lunes y Miércoles



Malla 
Programa de Certificación Women 
in Health: Servicios y Gestión en Salud

Duración: 04 meses	  
Frecuencia: Lunes y Jueves

Ejecutiva senior con experiencia en el diseño y ejecución de proyectos, 
en negociación, así como en el liderazgo y supervisión de grupos de 
trabajo. Emprendedora en el rubro de alimentos y bebidas bajo la 
marca INFUSIÓN. Capaz de asumir nuevos retos, de trabajar en equipo 
y bajo presión. Con habilidades para la interacción con autoridades y 
profesionales de diversas disciplinas. Coach certificado.

Abogada corporativa con más de 30 años de experiencia en la dirección 
jurídica de organizaciones privadas y públicas; es presidenta ejecutiva 
del Instituto Peruano de Empresas y Derechos Humanos –IPEDHU 
(www. ipedhu.org) que promueve la Conducta Empresarial Responsable 
en el Perú; socia en Perú de Cremades & Calvo Sotelo Abogados y 
presidenta de WOMEN CEO Perú una asociación que promueve el 
liderazgo directivo de las mujeres. Representante del sector empresarial 
ante la Iniciativa Regional y el Comité Nacional para la Erradicación de 
Trabajo Infantil y la Mesa tripartita de Género del Ministerio de Trabajo 
y Promoción del Empleo.

Director Ejecutivo de la Asociación Farmacéutica Peruana ALAFARPE, 
economista, líder en asuntos internacionales y asuntos corporativos 
con amplia experiencia en políticas públicas, asuntos gubernamentales, 
salud pública, vivienda y saneamiento, y finanzas. Amplia experiencia 
en la gestión de iniciativas multifuncionales de los sectores público 
y privado, resolviendo problemas de alto impacto financiero y valor 
agregado. Amplio conocimiento en análisis de gestión de riesgos y 
análisis de impacto económico relacionados con proyectos regulatorios 
y estratégicos a nivel global.

Coach empresarial con más de 14 años de experiencia especializada 
en el desarrollo del liderazgo y la inteligencia emocional organizacional. 
Como Enlace País para Maxwell Leadership, esta profesional se enfoca 
en cultivar líderes transformacionales y elevar el bienestar corporativo. 
Su participación en el equipo de liderazgo de Women CEO Perú 
refuerza su compromiso con el desarrollo de mujeres directivas en el 
sector empresarial.Sus competencias se centran en el desarrollo de 
profesionales orientado a resultados concretos en vida y trabajo, así 
como en la creación de programas de formación y desarrollo en recursos 
humanos. Ofrece servicios de consultoría y mentoría con enfoque 
sistémico, complementados con terapia del bienestar emocional 
aplicada al ámbito corporativo.Su metodología se fundamenta en la 
colaboración y el trabajo en equipo, logrando metas significativas en 
el fortalecimiento del capital humano organizacional. La combinación 
de experiencia práctica y enfoque terapéutico posiciona a esta coach 
como una aliada estratégica para empresas que buscan transformar su 
cultura organizacional y potenciar el desarrollo de sus talentos.

Plana Docente
Nuestros profesores se distinguen por su excelencia 
académica, trayectoria internacional y alta expertise 
en sus respectivos campos de acción.

Blythe Muro

Angela Flores

Miriam Morote

Cecilia Flores
Presidenta  
Women CEO Perú

Government Affairs Lead 
AstraZeneca

Director Ejecutivo 
ALAFARPE

Lider del Comité de Bienestar 
Women CEO Perú

Expositora Coaching One to One
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https://www.linkedin.com/in/ceciliamflores/
http://linkedin.com/in/blythe-muro-cruzado-4850a923
http://linkedin.com/in/ángela-flores-39a73628
http://linkedin.com/in/coachmiriammorote


Inicio	 
24 de noviembre de 2025

Duración	  
04 meses lectivos

Modalidad	  
Virtual

Frecuencia	 
Lunes y Miércoles 

Horario	  
07:00 pm - 10:00 pm

Inversión	  
S/ 5,000*	  
Financiamiento sin intereses	  
Consultar beneficios corporativos

*Para el financiamiento directo otorgado por Centrum 
PUCP, los participantes y sus respectivos avales 
deberán suscribir letras de cambio electrónicas como 
requisito indispensable para estar matriculado en el 
programa o curso académico escogido.

 centruminformes@pucp.edu.pe
 www.centrum.pucp.edu.pe

Informes:

PROGRAMA DE CERTIFICACIÓN

Women 
in Health: 

Servicios y 
Gestión en 

Salud

EXECUTIVE  EDUCATION


