
PROGRAMA DE  
CERTIFICACIÓN

Women in 
Public 
Management

Inicio
29 de Septiembre

Duración
03 meses lectivos

Modalidad
Online
(clases en tiempo real)



Durante los últimos 25 años, formamos profesionales y agentes de 
cambio con impacto positivo en la sociedad. Somos la única escuela 
de negocios en el Perú que posee la Cuádruple Corona, que garantiza 
los estándares de calidad educativa más altos del mundo.

Nuestra propuesta educativa se basa en un modelo innovador y 
transformacional, formando agentes de cambio que piensan y actúan 
estratégica y globalmente. Líderes con sólidas capacidades gerenciales 
que agregan valor a las organizaciones, bajo una perspectiva de 
innovación, responsabilidad social corporativa y sostenibilidad.

Ruben Guevara 
Director General 
CENTRUM PUCP

Women CEO Perú es una asociación internacional comprometida con 
la cultura por la diversidad, la conducta empresarial responsable y el 
liderazgo de las mujeres en las organizaciones y la sociedad peruana. 
Estamos muy satisfechos de crear junto con CENTRUM PUCP el único 
programa que promueve el talento directivo femenino, del cual 
estamos convencidas que su constante acogida radica en su eficacia y 
el propósito que la motiva. No se trata sólo de contar con más mujeres 
en la Alta Dirección; es reconocer que nuestro liderazgo inclusivo es lo 
que las empresas y la sociedad en general necesitan.

Cecilia Flores 
Presidenta 
Women CEO Perú

para traerte 
programas de 
clase mundial

DOSinstituciones

LÍDERES 
UNIDAS

2PROGRAMA DE CERTIFICACIÓN WOMEN IN PUBLIC MANAGEMENT



Cecilia Flores 
Presidenta 
Women CEO Perú

Abogada corporativa con más de 30 años de experiencia en la dirección 
jurídica de organizaciones privadas y públicas; es presidenta ejecutiva del 
Instituto Peruano de Empresas y Derechos Humanos –IPEDHU (www.ipedhu.
org) que promueve la Conducta Empresarial Responsable en el Perú; socia en 
Perú de Cremades & Calvo Sotelo Abogados y presidenta de WOMENCEO 
Perú una asociación que promueve el liderazgo directivo de las mujeres. 
Representante del sector empresarial ante la Iniciativa Regional y el Comité 
Nacional para la Erradicación de Trabajo Infantil y la Mesa tripartita de Género 
del Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo.

Ruben Guevara 
Director General 
CENTRUM PUCP

Profesor principal de la PUCP, cuenta con un Ph.D. en Natural Resource 
Economics and Management por la University of Idaho, además de 
formación en Harvard Business School y en la University of Cambridge. 
Su sólida trayectoria académica se complementa con una visión global en 
sostenibilidad, liderazgo y gestión estratégica. Ha ocupado cargos de alto 
nivel en organizaciones internacionales como Oxfam Gran Bretaña, ITTO/ 
UNCTAD y el World Agroforestry Centre, además de haber sido Viceministro 
de Recursos Naturales y Medio Ambiente de Honduras. Su experiencia 
combina gestión académica, política pública y consultoría internacional en 
más de tres continentes, lo que hoy le permite liderar CENTRUM PUCP 
impulsando la formación de líderes transformadores con impacto global.
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Acerca del Programa
En un contexto donde la modernización del Estado, la transformación digital y la generación de valor público 
marcan la agenda de las organizaciones públicas, resulta indispensable fortalecer liderazgos capaces de 
responder con visión estratégica, ética e innovación a los desafíos de una gestión pública cada vez más 
dinámica y orientada a la ciudadanía.

CENTRUM PUCP Business School y Women CEO Perú presentan el Programa de Certificación Women 
in Public Management, diseñado para fortalecer el liderazgo femenino en los espacios de toma de decisión 
y potenciar el desarrollo de mujeres que lideran o aspiran a liderar organizaciones del sector público.

A lo largo del programa, las participantes desarrollarán competencias en gobernanza, dirección estratégica, 
gestión del talento, gobierno digital, ética pública y comunicación estratégica, con un enfoque práctico que 
fortalecerá su capacidad para impulsar procesos de modernización, liderar equipos y generar un impacto 
sostenible en la gestión pública.

CENTRUM PUCP

Programa de Certificación en Women in 
Public Management

Constancia

Programa de Certificación en Women in 
Public Management

Certificación

Modalidad	  
Clases virtuales en tiempo real
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Ventajas
Fortalecimiento de tus Habilidades Directivas para 
potenciar tu liderazgo, capacidad de decisión y gestión 
estratégica en organizaciones del sector público.

Experiencias Exclusivas que te permitirán compartir 
aprendizajes y perspectivas junto a destacados 
líderes y especialistas de la administración pública. 

Acceso a una Red de Líderes conformada por 
directivas, funcionarias y profesionales comprometidas 
con la modernización y transformación del Estado. 

Networking Estratégico con participantes, 
docentes y referentes del sector para fortalecer tu 
desarrollo profesional y ampliar tu red de contactos. 

Proyección y Visibilidad para impulsar tu 
posicionamiento profesional y fortalecer tu capacidad 
de liderazgo dentro de las instituciones públicas. 

Comunidad Sólida impulsada por CENTRUM PUCP y 
Women CEO Perú, promoviendo conexiones de valor entre 
profesionales comprometidas con el liderazgo femenino y 
la transformación del sector público.

Dirigido a
Mujeres profesionales del sector público —servidoras públicas, 
funcionarias, directivas, miembros de la alta dirección, consejeras, 
regidoras y profesionales vinculadas a organismos públicos, empresas 
del Estado u organismos descentralizados— que lideran o aspiran a 
liderar equipos, instituciones o proyectos orientados a fortalecer la 
gestión pública, impulsar la modernización del Estado y generar valor 
para la ciudadanía mediante un liderazgo estratégico, ético e innovador.
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Duración: 3 meses  
Frecuencia: Martes y jueves 
(Semanal)

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE

Gobernanza para la Gestión Pública 
29 septiembre y 01 octubre

Liderazgo y Habilidades Directivas de 
las Mujeres en la Alta Dirección del 
Estado 
06 y 13 octubre

Gestión del Talento y la Cultura 
Organizacional en la Era Digital 
05 y 10 noviembre

Gestión por Competencias 
15 y 20 octubre

Ética y Valores para la Gestión Pública 
12 y 17 noviembre

Sistema de Planeamiento y 
Presupuesto Público 
22 y 27 octubre

Gobierno Digital 
19 y 24 noviembre

Dirección Estratégica en la Gestión 
Pública 
29 octubre y 03 noviembre

Comunicación Estratégica para 
Mujeres en el Sector Público 
26 noviembre y 01 diciembre

Especialista en Políticas y Gestión Pública y Director de Educación Continua 
en la Escuela de Gobierno y Políticas Públicas de la PUCP

29 de septiembre y 01 de octubre

Gobernanza para la Gestión Pública

Comprenderás los principios que sustentan una gobernanza moderna y fortalecerás tu capacidad para promover una 
gestión pública más articulada, transparente y orientada a resultados. Analizarás los principales actores, mecanismos de 
coordinación y modelos de gobernanza que contribuyen a fortalecer las instituciones y generar valor público desde una 
perspectiva colaborativa.

Expositor
Flavio Ausejo
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Duración: 3 meses  
Frecuencia: Martes y jueves 
(Semanal)

Liderazgo y Habilidades Directivas de las Mujeres en la Alta Dirección del Estado

Desarrollarás las competencias necesarias para liderar organizaciones públicas en entornos de alta complejidad. Potenciarás 
habilidades de liderazgo, comunicación, negociación, gestión del cambio y trabajo colaborativo, fortaleciendo tu capacidad 
para conducir equipos e impulsar transformaciones con impacto dentro del Estado.

Gestión por Competencias

Fortalecerás tu capacidad para gestionar el talento bajo un enfoque basado en competencias, comprendiendo las 
habilidades que demanda la alta dirección pública. Conocerás herramientas para identificar, desarrollar y potenciar 
capacidades directivas que contribuyan a una gestión más eficiente, meritocrática y orientada al logro de resultados.

Sistema de Planeamiento y Presupuesto Público

Comprenderás el funcionamiento del sistema nacional de planeamiento y presupuesto para fortalecer la toma de decisiones 
estratégicas. Analizarás instrumentos de programación, asignación y seguimiento de recursos, desarrollando una visión 
integral que contribuya al cumplimiento de los objetivos institucionales y al uso eficiente del gasto público.

Presidenta Ejecutiva del Instituto Peruano de Empresas y Derechos Humanos 
y Presidenta de Women CEO Perú.

Directiva Legal Senior, especialista en Gestión de Riesgos, Cumplimiento y 
Liderazgo Institucional

Jefa de la Oficina de Cooperación Internacional de EsSalud

Malla 
Programa de Certificación Women in Public Management

06 y 13 de octubre

15 y 20 de octubre

22 y 27 de octubre

Expositora

Expositora

Expositora

Cecilia Flores

Carmen Beltrán

Cedilia Kuroiwa
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Duración: 3 meses  
Frecuencia: Martes y jueves 
(Semanal)

Dirección Estratégica en la Gestión Pública

Desarrollarás una visión estratégica para diseñar, implementar y evaluar iniciativas alineadas con los objetivos institucionales. 
Aprenderás a analizar el entorno, identificar oportunidades de mejora y formular estrategias que impulsen la innovación, 
la eficiencia y la creación de valor en las organizaciones públicas.

Ética y Valores para la Gestión Pública

Fortalecerás una gestión pública basada en la integridad, la transparencia y la responsabilidad. Analizarás los principios 
éticos que orientan la función pública y desarrollarás criterios para promover una toma de decisiones responsable, 
fortaleciendo la confianza ciudadana y la legitimidad de las instituciones.

29 de octubre y 03 de noviembre

05 y 10 de noviembre

Gestión del Talento y la Cultura Organizacional en la Era Digital

Impulsarás procesos de transformación organizacional fortaleciendo la gestión del talento en un entorno de constante 
cambio. Explorarás nuevos modelos de liderazgo, herramientas digitales, people analytics y estrategias para construir 
culturas organizacionales más ágiles, colaborativas e innovadoras.

12 y 17 de noviembre

Presidente del Consejo Ejecutivo de SENCICO y Docente en Centrum PUCP

Senior Executive Advisor, especialista en Transformación Organizacional y 
Gestión Estratégica del Talento

Miembro de Directorio y especialista en Gestión Pública y Desarrollo 
Económico

Expositor

Expositor

Expositora

Francisco Dumler

Alejandro Reátegui

Madeleine Burns
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Duración: 3 meses  
Frecuencia: Martes y jueves 
(Semanal)

Centrum PUCP podrá efectuar cambios en la malla curricular, plana docente, cronograma o modalidad del programa, de acuerdo con su política de mejora continua. La inauguración del programa 
se realizará siempre y cuando se alcance el quórum establecido por la Escuela. Centrum PUCP se reserva el derecho de postergar los inicios de los cursos y programas. Iniciadas las clases, la 
participación es personal e intransferible.

Explorarás cómo las tecnologías digitales, el Gobierno Abierto y el uso estratégico de los datos están transformando la 
gestión pública y la relación entre el Estado y la ciudadanía. Comprenderás herramientas de innovación, transparencia y 
gobierno digital para impulsar servicios más eficientes, accesibles y centrados en las personas.

19  y 24 de noviembre

Gobierno Digital

26 de noviembre y 01 de diciembre

Comunicación Estratégica para Mujeres en el Sector Público

Fortalecerás tu capacidad para comunicar con claridad, generar confianza y liderar procesos de cambio dentro de las 
organizaciones públicas. Desarrollarás estrategias de comunicación institucional, gestión de la reputación, relacionamiento 
con los grupos de interés y manejo de situaciones de crisis, fortaleciendo tu liderazgo en escenarios de alta exposición 
pública.

Consultora Internacional en Transformación Digital de GovStack y Presidenta 
de la Comisión de Economía Digital Capítulo Perú de ICC

Directora de Cambio & Gerencia Consultores

Expositora

Expositora

Marushka Chocobar

Helena Pinilla
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PROGRAMA DE CERTIFICACIÓN

Women 
in Public 
Management

Inicio  
29 de Septiembre

Duración  
03 meses lectivos

Modalidad  
Online 
(clases en tiempo real)

Frecuencia  
Martes y jueves - Semanal

Horario  
07:00 pm - 10:30 pm

Inversión  
S/ 5,000*  
Financiamiento sin intereses  
Consultar beneficios corporativos
*Para el financiamiento directo otorgado por Centrum PUCP, los
participantes y sus respectivos avales deberán suscribir letras
de cambio electrónicas como requisito indispensable para estar
matriculado en el programa o curso académico escogido.

 executive.centrum@pucp.edu.pe
 www.centrum.pucp.edu.pe

Informes:

(*) Convenios de tarjetas válidos hasta el 31 de marzo de 2027

Hasta 12 cuotas 
sin intereses*

Hasta 12 cuotas 
sin intereses*

3, 6, 9 y 12 cuotas 
sin intereses


