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En CENTRUM PUCP formamos lideres capaces de generar
impacto en sus organizaciones y en la sociedad. Nuestro
compromiso con la excelencia académica, la innovacion v la
formacion ejecutiva de alto nivel nos posiciona como un referente
en educacion de negocios.

La unica escuela de negocios del mundo con la Cuadruple
Acreditacion Internacional

Las acreditaciones AACSB, EQUIS, AMBA y BGA respaldan
la calidad de nuestros programas, docentes y metodologia,
posicionandonos entre las escuelas de negocios mas prestigiosas
del mundo.
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Reconocimiento en Financial Times

CENTRUM PUCP figura en los rankings de Financial Times, uno

I o q u e de los principales referentes internacionales en educacion de

negocios, reflejando la calidad e impacto de nuestra propuesta
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diversos sectores, promoviendo el intercambio de experiencias

y la construccion de una red de contactos que fortalece el

h académica.
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Acerca del programa

La inteligencia artificial esta redefiniendo la manera en que las organizaciones toman decisiones,
optimizan sus operaciones y desarrollan nuevas oportunidades de negocio. En este escenario, el
Chief Al Officer (CAIO) asume un rol estratégico al conectar las capacidades de la inteligencia
artificial con las prioridades de la organizacion, articulando tecnologia, datos, gobernanza y
cultura para impulsar una adopcion responsable y orientada a la generacion de valor.

El Programa de Especializacion en Chief Al Officer prepara a ejecutivos para liderar
estratégicamente la adopcion y escalamiento de iniciativas de inteligencia artificial en sus
organizaciones. A través de un enfoque aplicado, los participantes fortaleceran sus capacidades
para desarrollar estrategias de datos, identificar oportunidades de monetizacion, gestionar
arquitecturas y ecosistemas digitales, implementar soluciones de IA generativa y establecer
marcos de gobernanza, ciberseguridad y gestion de riesgos para impulsar iniciativas de |A con
impacto sostenible.
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Programa de Especializacion en Chief Al Officer

Objetivos
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Comprender las tendencias de inteligencia
artificial y su impacto en los modelos de
negocio, identificando oportunidades para
generar valor y fortalecer la competitividad
de la organizacion.

Desarrollar una vision estratégica para
evaluar la madurez organizacional, definir
hojas de ruta de adopcién de IA y articular las
capacidades tecnologicas con los objetivos
del negocio.

Disefar estrategias de datos y ecosistemas
digitales que habiliten el desarrollo vy
escalamiento de soluciones de inteligencia
artificial, incorporando analitica, IA generativa
y modelos de monetizacion.

Fortalecer las capacidades para liderar
iniciativas de IA bajo principios de gobernanza
responsable, gestionando riesgos éticos,
regulatorios y de ciberseguridad, asi como los
procesos de transformacion organizacional
necesarios para su adopcion.




Malla Curricular

e Estrategia de Datos y Gobernanza CorporativaenlaEradelalA

'S

Desarrolle estrategias de datos alineadas con los objetivos del negocio, integrando principios de gobernanza, ética
y calidad de la informacion. Fortalezca las bases necesarias para impulsar iniciativas de inteligencia artificial de
manera responsable, eficiente y sostenible.

e Inteligencia de Negocios y Monetizaciéon en IA

'S

Transforme los datos en oportunidades de generacion de valor mediante herramientas de analisis e inteligencia
de negocios. Identifiqgue oportunidades para monetizar la informacion, optimizar procesos y generar insights que
fortalezcan la toma de decisiones estratégicas.

® Desarrollo Tecnoldgico e Infraestructura: Arquitectura de Datos y Ecosistemas

Digitales

'S

Disefie arquitecturas tecnoldgicas escalables y flexibles que habiliten el desarrollo de proyectos de inteligencia
artificial. Integre datos, infraestructura y ecosistemas digitales para favorecer la interoperabilidad y construir
capacidades tecnologicas agiles y adaptativas.
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e |A Generativa y LLMs: Aplicaciones e Implementaciones

e

Incorpore herramientas de inteligencia artificial generativa y modelos de lenguaje (LLM) en procesos corporativos
para desarrollar soluciones orientadas a potenciar la productividad, la innovacion y la experiencia del cliente, desde
una perspectiva ética y estratégica.

e Ciberseguridad, Proteccion de Datos y Gestion de Riesgo en IA

e

Fortalezca la gestion de riesgos asociados al uso de inteligencia artificial mediante practicas de ciberseguridad,
proteccion de datos y cumplimiento normativo. Desarrolle criterios para abordar amenazas tecnoldgicas emergentes
y promover una implementacion responsable de soluciones de IA.

® Proyecto de Impacto en IA: Desarrollo de un Roadmap Estratégico en IA

e

Integre los conocimientos adquiridos durante el programa mediante el desarrollo de un roadmap estratégico de
inteligencia artificial aplicable a la organizacion. Identifique oportunidades, riesgos y prioridades para estructurar
una hoja de ruta orientada a una implementacion con impacto real y sostenible.

Centrum PUCP podrd efectuar cambios en la malla curricular, plana docente, cronograma o modalidad del programa, de acuerdo con su politica de mejora continua. La inauguracion del programa
se realizard siempre y cuando se alcance el quérum establecido por la Escuela. Centrum PUCP se reserva el derecho de postergar los inicios de los cursos y programas. Iniciadas las clases, la
participacion es personal e intransferible.
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Plana docente

Mariano Prieto

Director en Transformacion Digital In
Vanessa Tarazona :
CEO & Co-Founder de Seleccion LATAM in
Roderick Paredes .
Senior Manager de Advanced Analytics & Data en BBVA Peru In
Luis Valle

Especialista en Inteligencia Artificial, Machine Learning e Inteligencia -
de Negocios In
Félix Jiménez

Especialista en Sistemas de Identificacion Biométrica y Ciberseguridad In

Centrum PUCP podrd efectuar cambios en la malla curricular, plana docente, cronograma o modalidad del programa, de acuerdo con su politica de mejora continua. La inauguracion del programa
se realizara siempre y cuando se alcance el quérum establecido por la Escuela. Centrum PUCP se reserva el derecho de postergar los inicios de los cursos y programas. Iniciadas las clases, la
participacion es personal e intransferible.
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https://www.linkedin.com/in/marianoprieto/
https://www.linkedin.com/in/vanessatarazona/
https://www.linkedin.com/in/roderick-paredes-08b44a/
https://www.linkedin.com/in/luisvallelituma/
https://www.linkedin.com/in/fjimenezchuque/
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Duracion

03 meses lectivos

Modalidad
Online (clases en tiempo real)

Frecuencia
Martes y jueves - Semanal

Horario
07:00 pm - 10:30 pm

Inversion

S/ 4,500*

Financiamiento sin intereses
Consultar beneficios corporativos

*Para el financiamiento directo otorgado por Centrum PUCP, los
participantes y sus respectivos avales deberan suscribir letras
de cambio electrdnicas como requisito indispensable para estar
matriculado en el programa o curso académico escogido.

—

Hasta 12 cuotas
sin intereses*

Diners Club Hasta 12 cuotas

INTERNATIONAL sin intereses*
(Y . 3, 6,9y 12 cuotas
‘.J SCO"'IObank® sin intereses

(™ Convenios de tarjetas validos hasta el 31 de marzo de 2027

Informes:

>< executive.centrum@pucp.edu.pe
@ www.centrum.pucp.edu.pe
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