Budzet UK 2025 — Petna analiza
podatkowa dla 1N
przedsiebiorcow, dyrektordw e Bl
spotek LTD | landlordow

Kompleksowe omdwienie zmian podatkowych wprowadzanych przez Budzet UK 2025,
ktore bezposrednio wptywajg na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, zarzgdzanie
spotkami oraz inwestycje w nieruchomosci na terenie Wielkiej Brytanii.




Wprowadzenie — zakres analizy
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Przedsiebiorcy Dyrektorzy spotek LTD
Zmiany w kosztach prowadzenia dziatalnosci, amortyzacji oraz Nowe stawki podatku od dywidend i strategii wynagradzania przez
obcigzeniach pracowniczych spotke
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Landlordzi Inwestorzy
Zmiany w opodatkowaniu dochodéw z najmu oraz nowe obcigzenia Modyfikacje limitéw ISA i podatkéw od kapitatu — odsetki i dywidendy
majgtkowe

Prezentacja skupia sie wytgcznie na zmianach wptywajgcych na realne obcigzenia podatkowe i koszty prowadzenia dziatalnosci. Pomijamy elementy

socjalne, zasitki oraz benefity nie zwigzane bezposrednio z dziatalnoscig gospodarcza.



Podatek dochodowy od 0sob fizycznych — stawki |
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Stawki bez zmian

e Basicrate — 20%
e Higherrate — 40%
e Additional rate — 45%

Progi zamrozone do 2030/31

e Personal Allowance: £12,570

e Basicrate: £12,571-£50,270

e Higher rate: £50,271-£125,140

e Additional rate: powyzej £125,140

Efekt: Fiscal Drag

Zamrozenie progéw podatkowych przy rosngcych dochodach oznacza, ze
coraz wiecej osob wpada w wyzsze przedziaty podatkowe, mimo ze

nominalne stawki pozostajg niezmienione.

[JJ Uwaga: Jest to ukryta podwyzka podatkdéw poprzez mechanizm
inflacyjny — Twoje realne obcigzenie podatkowe rosnie bez

formalnej zmiany stawek.



Fiscal Drag — przyktad realnego wzrostu obcigzenia

Rok 2025/26
Pensja: £50,000

Opodatkowane: £37,430
Podatek (20%): £7,486

Rok 2026/27
Pensja: £55,000

Opodatkowane: £42,430
Podatek: £9,432

e {7,540 po stawce 20%
e {1,892 po stawce 40%

Roznica w obcigzeniu podatkowym

Mimo ze wzrost pensji wyniost tylko £5,000 (10%), obcigzenie podatkowe wzrosto o

1,946

£1,946, co stanowi wzrost 0 26%. Czes¢ dochodu zostata przeniesiona do wyzszego .
e g yeseed Dodatkowy podatek rocznie

przedziatu 40%.

Czy ta zmiana realnie zwieksza obcigzenie podatkowe wzgledem obecnego stanu?

TAK — zamrozenie progéw przy rosngcych dochodach powoduje automatyczny wzrost realnego obcigzenia podatkowego poprzez mechanizm fiscal

drag.



Podatek od dywidend — podwyzka od kwietnia 2026

Nowe stawki od 6.04.2026 Przyktad liczbowy

e Basic rate: 8;7/5% — 10,75% Dyrektor spotki LTD wyptaca sobie dywidende: £20,000

e Higher rate: 33;75% — 35,75%

e Additional rate: 39,35% (bez zmian) Okres Stawka Podatek
Obecnie (do 04.2026) 8,75% £1,750
Po zmianie (od 04.2026) 10,75% £2,150
Réznica +£400

Ta zmiana szczegolnie dotknie dyrektorow spotek LTD, ktorzy tradycyjnie optymalizujg wynagrodzenie poprzez kombinacije niskiej pensji i wysokich
dywidend. Wzrost o 2 punkty procentowe oznacza realny spadek dochodu netto przy tej samej kwocie wyptaconej dywidendy.

Czy ta zmiana realnie zwieksza obcigzenie podatkowe wzgledem obecnego stanu?

TAK — dyrektorzy spotek LTD zaptacg 0 23% wiecej podatku od tych samych dywidend, co bezposrednio obniza ich dochdd netto.



Podatek od odsetek — nowe stawki od kwietnia 2027
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Basic rate Higher rate Additional rate
Wzrost z 20% na 22% Wzrost z 40% na 42% Wzrost z 45% na 47%
Dotyczy oséb zarabiajgcych £12,571- Dotyczy oséb zarabiajgcych £50,271- Dotyczy oséb zarabiajgcych powyzej
£50,270 rocznie £125,140 rocznie £125,140 rocznie

Przyktad dla inwestora z oszczednosciami
[J)  Konsekwencja: Opodatkowanie kapitatu staje sie wyzsze niz

Oszczednosci generujgce odsetki: £4,000 rocznie opodatkowanie dochodu z pracy — odwrdcenie tradycyjnej logiki
podatkowej UK.

Obecnie (stawka 20%): £800 podatku
Po zmianie (stawka 22%): £880 podatku

Réznica: +£80 wiecej podatku rocznie

Czy ta zmiana realnie zwieksza obcigzenie podatkowe wzgledem obecnego stanu?

TAK - kazda kategoria podatnikow ptaci o 2 punkty procentowe wiecej od dochodow kapitatowych, co jest istotnym wzrostem obcigzenia dla

inwestoréw i oszczedzajgcych.



Dochody z hajmu — wyzsze opodatkowanie od
kwietnia 2027

Zmiany dotyczg prywatnych landlordéw rozliczajgcych sie przez Self Assessment. Opodatkowanie dochodéw z najmu nieruchomosci mieszkalnych i
komercyjnych wzrasta o 2 punkty procentowe w kazdym przedziale.

Basic rate Higher rate Additional rate
Wzrost z 20% — 22% Wzrost z 40% — 42% Wzrost z 45% — 47%
PrzykJrad dla landlorda Dla landlordzow w wyzszych przedziatach podatkowych réznica jest jeszcze
bardziej dotkliwa. Przy dochodzie £30,000 z najmu i stawce higher rate, dodatkowy
Dochdd netto z najmu po kosztach: £10,000 rocznie podatek wyniesie £600 rocznie.
e [Sema £2,000 (20%) Warto rozwazy¢ alternatywne struktury wrasnosci, takie jak prowadzenie najmu
przez spotke LTD, gdzie stawka Corporation Tax pozostaje na poziomie 25%.
Po zmianie £2,200 (22%)
Dodatkowy podatek +£200

Czy ta zmiana realnie zwieksza obcigzenie podatkowe wzgledem obecnego stanu?

TAK - prywatni landlordzi zaptacg o 10% wiecej podatku od tych samych dochoddw z najmu, co znaczgco wptywa na rentownos¢ inwestycji.



ISA — nowe Iimity wptat gotowkowych od 2027

Zmiany w strukturze limitow

e Catkowity limit ISA: £20,000 (bez zmian)

e Cash ISA limit: £12,000 (wczesniej do £20,000)

e Pozostate £8,000 musi trafi¢ do Stocks & Shares ISA

o Wyjatek: osoby 65+ mogg wptacac £20,000 w Cash ISA

Przyktad dla konserwatywnego inwestora

Osoba ponizej 65 roku zycia, ktéra chece trzymac¢ maksymalng kwote £20,000 w bezpiecznej gotowce bez ryzyka inwestycyjnego:

Przed zmiana Po zmianie (2027)
£20,000 w Cash ISA £12,000 w Cash ISA
Catosc chroniona przed podatkiem od odsetek £8,000 musi trafi¢ do Stocks & Shares ISA lub poza ISA

Jesli ktos nie chce ponosic ryzyka inwestycyjnego i umiesci pozostate £8,000 poza ISA, odsetki od tej kwoty bedg opodatkowane wedtug nowych,
wyzszych stawek (22%/42%/47% od kwietnia 2027).

[J Strategia: Osoby zblizajgce sie do 65 roku zycia mogg odroczy¢ duze wptaty do ISA do momentu osiggniecia tego wieku, aby skorzystac z
petnego limitu £20,000 w Cash ISA.

Czy ta zmiana realnie zwieksza obcigzenie podatkowe wzgledem obecnego stanu?

TAK - ograniczenie limitu Cash ISA zmusza do inwestowania w instrumenty ryzykowne lub ptacenia podatku od odsetek od nadwyzki ponad £12,000.
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Salary Sacrifice — mechanizm |

korzyscli

Salary sacrifice to popularna strategia optymalizacji podatkowej, polegajgca na

dobrowolnej rezygnacji z czesci pensji w zamian za wptate ekwiwalentnej kwoty przez

pracodawce bezposrednio do programu emerytalnego.

Ol

Obnizenie pensji brutto

Pracownik zgadza sie na nizsza pensje
nominalng

03

Oszczednosci podatkowe

02

Woptata przez pracodawce

Pracodawca wptaca rownowartosc jako

employer pension contribution

Nizszy Income Tax i NIC pracownika, nizszy Employer NIC

Korzysci obecnego
systemu

e (Oszczednosc na Income Tax
(20%/40%/45%)

e Oszczednos¢ na Employee NIC (12%)

e Oszczednos¢ na Employer NIC
(13.8%)

e Wieksza kwota netto trafia do
emerytury

Roczny limit wptat

Maksymalny limit wptat do wszystkich
programéw emerytalnych (employer +
personal): £60,000 rocznie

Po przekroczeniu limitu wptata podlega
opodatkowaniu jako nadwyzka.



Salary Sacrifice — kluczowa zmiana od kwietnia 2029
Nowe zasady preferencji NIC

Od 6 kwietnia 2029 roku mechanizm salary sacrifice traci czesc¢ korzysci podatkowych zwigzanych z National Insurance Contributions. To istotna zmiana

dla os6b maksymalizujgcych wptaty emerytalne.

Pierwsze £2,000 Nadwyzka powyzej £2,000
Pozostaje w petni zwolnione z NIC — zachowuje wszystkie Traktowana jak wynagrodzenie do celéw NIC — traci preferencje
dotychczasowe korzysci podatkowe sktadkowa, ale zachowuje ulge Income Tax

Przyktad realny — wptyw na budzet pracownika

Sytuacja wyjsciowa Obecnie Od kwietnia 2029
Pensja: £36,000/rok (£3,000/m-c) Oszczednosé NIC + Income Tax: Pierwsze £2,000: petna korzysc
Salary sacrifice: £12,000/rok (£1,000/m-c) £2,500-£3,000/rok Nadwyzka £10,000: traci NIC

Dodatkowy koszt NIC: ~£1,200/rok

W praktyce oznacza to, ze oszczednosc z salary sacrifice powyzej £2,000 rocznie spadnie o okoto 40%. Dla oséb wptacajacych maksymalne kwoty (np.
£10,000-£15,000 rocznie) réznica bedzie wynosi¢ kilka tysiecy funtéw.

Czy ta zmiana realnie zwieksza obcigzenie podatkowe wzgledem obecnego stanu?

TAK - utrata preferencji NIC dla wptat powyzej £2,000 rocznie oznacza realny wzrost kosztéw pracowniczych i spadek korzysci z salary sacrifice o

okoto £1,200 rocznie przy typowej wptacie £12,000.



National Living Wage — wzrost od kwietnia 2026

NLW (21+) 18-20 lat Ponizej 18 lat i apprentices

Wzrost do okoto £12.71/godz Wyzsza stawka minimalna Réwniez wzrost minimalnych stawek

Z obecnych £11.44/godz Proporcjonalny wzrost godzinowych

Sektory najbardziej dotkniete wzrostem

e Retail - sklepy, centra handlowe, supermarkety
e Hospitality — hotele, restauracje, puby, catering
e Care — domy opieki, ustugi opiekuncze, wsparcie domowe

e Firmy niszowe — mate przedsiebiorstwa zatrudniajgce pracownikéw na NLW

[)  Zamrozenie progéw NIC: Dodatkowo, przy rosngcych wynagrodzeniach, wieksza cze$¢ kosztéw pracowniczych wpada w przedziat podlegajacy
sktadkom NIC, co jeszcze bardziej zwieksza realne obcigzenie pracodawcy.



National Living Wage - przyktad wzrostu kosztow

Realna kalkulacja dla matej firmy

Przyktad dotyczy przedsiebiorstwa zatrudniajgcego 4 osoby na peten etat (40 godzin tygodniowo) na stawce NLW.

£ i

Obecnie (2025) Od kwietnia 2026
NLW: £11.44/godz NLW: £12.71/godz

40h x 52 tyg = 2,080h 40h x 52 tyg = 2,080h

Koszt roczny na pracownika: Koszt roczny na pracownika:
£23,795 £26,436

Roznica roczna —
- 10.5K

Dodatkowy koszt na jednego pracownika:

£2,641 Dodatkowy koszt dla firmy zatrudniajacej 4 osoby

Dla 4 pracownikéw fgcznie:

£10,564 rocznie

Ten wzrost nie uwzglednia jeszcze dodatkowych kosztéw zwigzanych z zamrozonymi progami NIC, ktére powodujg, ze wyzsza czes$¢ wynagrodzen

podlega skfadkom pracodawcy (13.8%). W praktyce realne obcigzenie moze by¢ jeszcze wyzsze.

Czy ta zmiana realnie zwieksza podatki/koszty?

TAK — wyzsze koszty pracy bezposrednio wynikajgce ze wzrostu NLW oraz posrednio przez zamrozone progi NIC, ktére powodujg wzrost sktadek

pracodawcy przy rosngcych wynagrodzeniach.



Corporation Tax — stawka bez zmian, ale...

Gtéwna stawka Corporation Tax

Formalna stawka pozostaje na poziomie do 25% w zaleznosci od
wysokosci zyskow spotki.

e Small Profits Rate (zyski do £50,000): 19%

e Marginal Relief (£50,000—-£250,000): progresywna stawka

e Main Rate (powyzej £250,000): 25%

() Kluczowy aspekt: Mimo ze nominalna stawka CT nie rosnie,
zmiany w zasadach amortyzacji (Capital Allowances) wptywaja
na wysokos¢ zysku podlegajgcego opodatkowaniu.

Wolniejsza amortyzacja oznacza, ze mniej kosztow mozna odliczy¢ w
danym roku, co podnosi podstawe opodatkowania i skutkuje realnym
wzrostem podatku do zaptaty.

Co to oznhacza w praktyce?

Chociaz stawka procentowa Corporation Tax nie zmienia sie, modyfikacje w WDA (Writing Down Allowance) i wprowadzenie nowych FYA (First Year

Allowance) zmieniajg tempo, w jakim spotki moga wrzucaé w koszty podatkowe zakupy srodkéw trwatych.

Dla firm inwestujgcych w maszyny, pojazdy, sprzet komputerowy czy infrastrukture — te zmiany majg ogromne znaczenie dla cash flow i realnego

obcigzenia podatkowego w pierwszych latach po zakupie.



WDA - Writing Down Allowance — obnizka od kwietnia
PAOPUS

Writing Down Allowance (WDA) to roczny odpis amortyzacyjny, ktéry mozna odliczy¢ od zyskéw spotki dla celéw podatkowych. Im wyzszy WDA, tym

szybciej mozna wrzuci¢ koszt zakupu w koszty podatkowe.

Main Pool — obnizka

Spadek z 18% — 14% rocznie

Dotyczy wiekszosci srodkow trwatych (maszyny, sprzet, wyposazenie)

Special Pool - bez zmian

Pozostaje na poziomie 6% rocznie

Dotyczy instalacji dtugoterminowych i niektérych budynkéw

Przyktad liczbowy — zakup maszyny za £100,000

Przed zmiang (18% WDA) Po zmianie (14% WDA)

Rok 1: £18,000 koszt podatkowy Rok 1: £14,000 koszt podatkowy
Wartos¢ ksiegowa po roku 1: £82,000 Wartos¢ ksiegowa po roku 1: £86,000
Rok 2: £14,760 koszt Rok 2: £12,040 koszt

Rok 3: £12,103 koszt Rok 3: £10,354 koszt

Rdéznica w roku 1: £4,000 nizszy koszt podatkowy

Przy stawce CT 25% = £1,000 wiecej podatku do zaptaty w roku 1

() Wptyw na cash flow: Wolniejsza amortyzacja oznacza wyzszy podatek w pierwszych latach po inwestycji, co pogarsza ptynnosé finansowa firm

inwestujgcych intensywnie.

Czy ta zmiana realnie zwieksza obcigzenie podatkowe wzgledem obecnego stanu?

TAK - wolniejsza amortyzacja prowadzi do wyzszego podatku w pierwszych latach po zakupie, pogarszajac cash flow i zwiekszajgc realne obcigzenie

podatkowe firm inwestujgcych w rozwoj.



First Year Allowance 40% — nowa ulga od stycznia 2026

Rzad wprowadza nowy 40% First Year Allowance (FYA) jako zachete do inwestycji. FYA pozwala odpisac¢ wiekszg czes$é kosztu zakupu srodka trwatego juz
w pierwszym roku uzytkowania.

Jak dziata FYA 40%? Kwalifikujgce sie zakupy

e 40% wartosci zakupu — odpis w roku 1 (FYA) Srodki trwate i wyposazenie objete Main Pool, takie jak:
e Pozostate 60% — amortyzacja wedtug nowej stawki 14% WDA e Maszyny przemystowe
e tgczny odpis w roku 1 jest znacznie wyzszy niz standardowy WDA e Sprzet IT i komputery
e \Wyposazenie biurowe i produkcyjne

e Pojazdy komercyjne (z wytgczeniem samochoddéw osobowych)

Przyktad liczbowy — zakup maszyny za £100,000

40% FYA 60% pozostaje do WDA t3czny odpis w roku 1
40% x £100,000 = £40,000 odpisu w roku 1 60% x £100,000 = £60,000 £48,400

14% WDA z £60,000 = £8,400

Bez FYA odpis wynidstby tylko £14,000 (standardowy WDA 14%).
Roéznica: £34,400 dodatkowego kosztu podatkowego w roku 1

Przy Corporation Tax 25% = £8,600 mniej podatku do zaptaty w pierwszym roku

Czy ta zmiana realnie zwieksza obcigzenie podatkowe wzgledem obecnego stanu?

NIE - jest to ulga podatkowa, ktéra znaczgco obniza podatek w pierwszym roku po inwestycji i poprawia cash flow firm inwestujgcych w rozwdj.



100% FYA dla pojazdow elektrycznych | tadowarek (do
2027)

Petna ulga podatkowa w roku zakupu
Do marca 2027 roku obowigzuje 100% First Year Allowance dla:

e Samochoddéw w petni elektrycznych (BEV — Battery Electric Vehicles)
e Infrastruktury tadowania pojazdéw elektrycznych (tadowarki, stacje tadowania)

e Zaréwno dla zakupdéw nowych, jak i uzywanych

Przyktad liczbowy — zakup samochodu elektrycznego

Firma kupuje nowy pojazd elektryczny (BEV) za £35,000

100% FYA Oszczednosc w CT Realny koszt
Cata kwota £35,000 jako koszt podatkowy w £35,000 x 25% CT = £8,750 zwrotu podatku £35,000 — £8,750 = £26,250 po uldze
roku zakupu podatkowej

Ta ulga jest wyjatkowo atrakcyjna dla firm rozbudowujgcych flote pojazdéw. W praktyce oznacza 25% rabat na zakup kazdego elektrycznego pojazdu
uzytkowanego w dziatalnosci.

[ Uwaga: Ulga obowigzuje do marca 2027. Firmy planujgce wymiane floty powinny rozwazy¢ przyspieszenie zakupow przed wygasnieciem
preferencji.

Czy ta zmiana realnie zwieksza obciazenie podatkowe wzgledem obecnego stanu?

NIE — przeciwnie, jest to petna ulga podatkowa dajgca natychmiastowy zwrot 25% wartosci zakupu elektrycznego pojazdu lub tadowarki, co znaczgco
obniza realne koszty elektromobilnosci dla biznesu.




High Value Council Tax Surcharge — "Mansion Tax" od
2028

Od 2028 roku zostanie wprowadzona nowa optata majgtkowa, potocznie nazywana "mansion tax", dotyczgca nieruchomosci o wysokiej wartosci. To
dodatkowe obcigzenie ponad standardowy Council Tax.

Zasady optaty Przyktadowe kwoty rocznej optaty

e Dotyczy nieruchomosci o wartosci powyzej £2 miliony
Wartos¢ nieruchomosci Optata roczna

e Wycena wedtug wartosci rynkowej z 2026 roku

e Optata roczna, niezalezna od Council Tax £2-3 miliony ~£2,500

e Dotyczy zaréwno rezydencji gtéwnej, jak i inwestycyjnych

e 4 & & eIy £3-4 miliony ~£4,000

£4-5 milionow ~£5,500
Powyzej £5 miliondw do £7,500

Wptyw na wiascicieli i inwestorow

Dla landlordéw posiadajgcych portfolio nieruchomosci premium, kumulatywny efekt moze by¢ znaczgcy. Wrasciciel 3 nieruchomosci o wartosci £2.5M
kazda zaptaci dodatkowe £7,500 rocznie.

Optata nie podlega odliczeniu od podatku dochodowego i stanowi czysto dodatkowy koszt utrzymania majgtku. W przypadku nieruchomosci
wynajmowanych moze to znaczaco obnizy¢ rentownos¢ inwestycji.

Czy ta zmiana realnie zwieksza obcigzenie podatkowe wzgledem obecnego stanu?

TAK — nowa, realna opftata majagtkowa stanowigca dodatkowe obcigzenie dla wtascicieli nieruchomosci premium, bez mozliwosci odliczenia od innych
podatkow.



Dochody z najmu — roznica miedzy LTD a osobg
fizyczna

Struktura wtascicielska nieruchomosci na wynajem ma kluczowe znaczenie dla wysokosci obcigzen podatkowych. Zmiany wprowadzane w 2027 roku
pogtebiaja réznice miedzy tymi modelami.

Osoba fizyczna Spotka LTD
Dochody z najmu opodatkowane Income Tax: Zysk spotki opodatkowany Corporation Tax:
e Basic rate: 22% (od 2027) e Small Profits Rate: 19% (do £50K)
e Higher rate: 42% (od 2027) e Main Rate: 25% (powyzej £250K)
 Additional rate: 47% (od 2027) Petne odliczenie kosztéw odsetek i kosztéw operacyjnych.
Ograniczone odliczenia kosztéw odsetek od kredytéw hipotecznych (tylko Nastepnie przy wyptacie dywidendy: 10,75%/35,75%/39,35%.

20% ulgi podstawowej).

Przyktad porownawczy — dochod netto £50,000 z najmu

Osoba fizyczna (higher rate) Spodtka LTD
Podatek: £50,000 x 42% = £21,000 CT: £50,000 x 19% = £9,500
Pozostaje: £29,000 Wyptata dywidendy: £40,500 x 10,75% = £4,354

Pozostaje: £36,146

Rdéznica: £7,146 wiecej netto przy strukturze LTD

Czy ta zmiana realnie zwieksza obciazenie podatkowe wzgledem obecnego stanu?

TAK dla oséb fizycznych — wzrost stawek Income Tax na dochody z najmu o 2pp, podczas gdy spoétki LTD nie sg bezposrednio dotkniete tg zmiang
(cho¢ stawki dywidend takze rosna).




Pay-per-mile (eVED) — nowy podatek dla pojazdow
elektrycznych

0d 2028 roku rzad UK wprowadza nowy system opodatkowania eksploatacji pojazdéw elektrycznych i hybrydowych zwany eVED (electric Vehicle Excise

Duty), oparty na rzeczywistym przebiegu pojazdu.

Samochody elektryczne BEV Samochody hybrydowe

Okoto 3 pence za mile Okoto 1.5 pensa za mile

Dotyczy wszystkich pojazdéw w petni elektrycznych (Battery Electric Dotyczy pojazddw typu plug-in hybrid i mild hybrid
Vehicles)

Przyktad liczbowy — flota firmowa

Firma posiada flote 5 samochodoéw elektrycznych, kazdy przejazd okoto 30,000 mil rocznie.

Koszt eVED na 1 pojazd:
[ Uwaga: Obecnie pojazdy elektryczne sg zwolnione z VED (Vehicle

80,000 mil x 3p = £900 rocznie Excise Duty). Od 2028 roku traca te przewage, co zwieksza

£4,500 rocznie

Dla firm o duzych flotach (np. kurierzy, transport, sales) kumulatywny koszt moze wynie$¢ dziesiatki tysiecy funtéw rocznie. Przy flocie 50 pojazdéw x 30K

mil = £45,000 dodatkowego kosztu rocznie.

Czy ta zmiana realnie zwieksza obcigzenie podatkowe wzgledem obecnego stanu?

TAK - nowy typ obcigzenia eksploatacji pojazdow elektrycznych, ktére dotychczas byty zwolnione z VED. To dodatkowy koszt ok. £900/rok na pojazd
przy typowym przebiegu.



Business Rates, Tourist Tax | "Sin Taxes"

Business Rates — 5-stopniowy system Tourist Tax / Overnight Visitor Levy

Reforma przewiduje zréznicowanie stawek w zaleznosci od sektora i Lokalny podatek od noclegéw, wprowadzany przez lokalne wtadze:

wielkosci powierzchni:

e Dotyczy: Airbnb, hoteli, B&B, pensjonatéw

e Preferencje dla: retail, hospitality, leisure e Wysoko$é okreslana lokalnie (typowo £1-3 za noc)

e Wyzsze obcigzenia: duze powierzchnie, centra handlowe, magazyny

Hotele i restauracje o wysokiej wycenie rateable value mogg doswiadczy¢ rocznie
wzrostu obcigzen mimo sektorowych ulg.

Przyktad: Hotel z 3,000 noclegami rocznie przy £1/noc = £3,000 kosztu

"Sin Taxes" — podatki sektorowe

&6 Alkohol &s Tyton i Vaping &f
Alcohol Duty rosgnie o RPI (~3.66%). Tobacco Duty: RPI + 2 punkty procentowe.
Dotyczy producentéw i dystrybutoréw Vaping: nowe stawki od 1 pazdziernika
napojow alkoholowych. 2026.

Czy te zmiany realnie zwiekszajg obcigzenie podatkowe wzgledem obecnego stanu?

Online Gambling

Remote gaming duty: 21% — 40%. Betting
duty: 15% — 25%. Drastyczny wzrost
obcigzen dla branzy hazardu online.

TAK - wszystkie wymienione zmiany wprowadzajg nowe optaty (Tourist Tax) lub podwyzszajg istniejgce obcigzenia sektorowe (business rates, sin

taxes), co bezposrednio zwieksza koszty operacyjne firm w tych branzach.



