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第八课 
制定栽培计划 

 
 
 
“以奥弟兄，你知道，神在该尼所成就的一切，

让我们有多激动。上星期，我们与班途的牧师詹姆斯

分享了自己的感受。但是，他只是安静地听我们讲，

对我们的讲述反应很奇怪。我们做错了什么吗？我们

不应该与人分享神在该尼的作为吗？”  

以奥弟兄回答道：“你们与人分享神在该尼的得胜

没有错，但是，你们一定要记住，并不是所有教会，

都建立在你们用在该尼的那些纯正的圣经原则之上。” 

有时，那些脱离三个“自我”原则而建立起来的

教会，要挣扎许多年，才能有新的领导层、新的洞察

力和圣灵活泼的工作，使这些教会有可能突破旧模式，

体验到活力、兴旺和属灵的生命力。  

正在阅读本课的一些人，可能正在牧养或将要牧

养的教会，没有成长和增长。尽管从一开始，就建立

一个良好的教会要容易一些，但是，有一点也很明确，

那就是神想要每个地方教会都是活泼的，能够为基督

得人，而且他已经有了一个使之成为可能的计划。你

在学习本课的时候，要让圣灵帮助你找到他对你的使

用计划，好让你的教会成为可增长的教会。  
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课文大纲  

明确问题  
认识到属灵需要  
为改变做计划  
实施改变  
 
学习目标  

当你完成本课的学习时，应该能够：  

  看到在帮助地方教会成长和增长的过程中，圣灵

和祷告的重要性。  
  把一个不能增长的地方教会，改变成一个不断成

长和增长的教会实体，所需要的基本原则指出来

并加以应用。  
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学习要领  

1.  按照你学习前面各课提防法学习本课。一定要阅读

文中所引用的各个经文，这些经文对于透彻理解课

文很重要。回答所有习题并与参考答案核对。  
2 .  完成自测题并核对答案。  
3 .  回答第三单元的学业报告习题，然后把你的答卷，

交给你的国际函授导师。  
 
关键词  

线索  
合作  
实施  

坚持  
属灵更新  
资源  

复兴  
违反律法，悖逆  

 
课文进程  

明确问题  

目的 1：说明教会不能增长的原因。  

如果一个教会不能增长，那么要为这个问题找到

解决方法的第一步是找到原因。原因可能多种多样，

但是一个普遍存在的根本原因是，教会没有建立在自

立的思想之上，或没有遵循自立思想。在本课程第二

单元，我们学到，自我管理、自我供养和自我增长都

是很重要的根本原则。之所以忽视或违反这些原则，

可能有若干缘由。  

1 .  不进行自我管理的缘由。可能是根本没有意识

到这一点，教会栽培者可能表现出来的某种态度，妨
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碍了教会成为可增长教会的进程。因为想帮助教会成

长，使其更坚固，所以他承担了太多的责任，以至于

耽误了教会自我管理的发展。教会栽培者可能不想放

弃作为教会领袖的权柄。可能并不是因为他认为自己

很重要，而是因为他确信教会需要他的帮助，而且认

为自己能把工作，做得比其他任何人都好。  

2 .  不进行自我供养的缘由。即使当新教会能够自

我供养时，教会栽培者或母教会仍然继续提供帮助。

我们学习第五课时看到，如果新教会依赖于来自其外

部的经济帮助和传教士，就会承担许多危害。当各种

资源来自教会实体内部时，尽管可能发展得较慢，但

教会却会得到更长久的建立起来并能开展更卓越的事

工。  

3 .  不进行自我增长的缘由。信徒可能还不了解，

作为教会肢体应承担的责任。有些人存在错误的想法，

认为传福音、教导和祷告，都是牧师或那些教会领袖

的事情。这个问题，可能部分归因于这个教会栽培者

太没耐心。他想看到教会成长，想很快看到结果，而

他却没有耐心教导新信徒。他必须乐意让新信徒，按

自己的速度学习和发展。  

1 .  以下哪个缘由，可能妨碍了一个教会成为一个可增

长的教会。  
a )  教会栽培者不愿把权柄和责任，交给教会各肢体。 
b)  母教会让子教会，尽可能快地自力更生。  
c )  教会肢体 都认为， 在周围社 区传福音 是牧师的责

任。  
d)  因为教会栽培者有更为丰富的经历，所以他要全权
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对教会的财务和管理事宜做主。  
e )  教会栽培者无须担心教会成长缓慢，如果这种慢速

度，能让教会承担起自己的责任的话，那么教会将

持续不断的成长。  
 
认识到属灵需要  

目的 2：说明促使属灵更新所必需的特性。  

如果一个地方教会不成长、不增长，那么它就无

法实现自己的目标。我们在第一课中学习了教会的目

的，即传福音和教导人。遵守这个目的，教会就能持

续不断地成长。  

当教会同心合一的祷告时，圣灵就会把属灵更新

的需要放在人们心里。当人们逐渐意识到变成可增长

教会的必要性时，教会就会体现出某些共性来。我们

在古代以色列国中，看到一个体现了属灵更新特征的

实例。列王记下 22-23、历代志下 29-31、 34 和 35，
记载了希西家和约西亚统治期间的复兴。在每个事例

中，你都能找到人们寻求神的悦纳时的五个共性：  

1 .  人们认识到了改变的必要性。他们认识到自己

悖逆了神，认识到要事奉他就要悔改。他们盼望从神

而来的更大祝福。  

2 .  他们努力学习并顺服神的道。人们听神的话语

并逐渐明白要顺服神应该做什么。  

3 .  人们为自己的不忠心悔改。他们对自己过去的

悖逆感到真切地懊悔，决定未来要献身于对神更大的

事奉。  
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4 .  人们献身于神的工作。他们牺牲了自己的时间

和金钱，为要顺服地事奉神。  

5 .  人们在灵里、在敬拜和事奉时都合而为一。他

们认识到了对神和彼此之间所承担的责任。同心合一

的努力，使他们经历到了喜乐和神的祝福。  

当一个地方教会，努力要成为可增长的教会时，

这五个特性将是它要改变的一部分。  

2 .  有关属灵更新的特性，以下哪些陈述是正确的？  
a )  属灵更新的一个结果是，人们将心甘情愿地献身于

神的工作。  
b)  定罪的传道，是促成属灵更新所需要的唯一方式。 
c )  接受神真道，使人认识到自己对神命令的悖逆。  
d)  属灵更新让教会在合一和敬拜中，经历到喜乐。  
 

为改变做计划  

目的 3：列出帮助一个教会成为可增长教会的三个步

骤，并简要解释每个步骤的重要性。  

每个教会都面临不同的需要和问题，但是有一些

基本原则，将带领你明白圣灵对自己教会的计划。  

制定一个祷告计划  

只靠人的能力，是无法给一个地方教会带来好转

的。圣灵将带领你经历每个步骤，让你的教会成长、

增长出许多信徒团契。要让教会发生任何良好的属灵

改变，祷告是绝对必需的。  
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耶稣基督是所有地方教会的头（歌罗西书 1：18）。
他全权委托圣灵带领教会。通过祷告，圣灵将把事奉

主所需要了解的事都教给你（约翰福音 14： 26）。通

过祷告把自己和自己的欲望倒空，让出位置来留给主。

惟独他能赐给你兴起一个可增长教会的详尽计划。坚

持敬虔祷告，尽管一开始可能只有你一个人在祷告。

当你的生命散发出圣灵的能力时，其他人将会加入进

来和你一起祷告。  

祷告要具体。教导信徒为某些特定需要祷告。祷

告神，请求带领自己去一个需要新教会的地区。要特

别为自己的教会，能够建立的新教会的数量祷告。安

排固定的时间，让信徒肢体聚集在一起祷告。我们在

第七课读到的那个城市教会，每天早上都要聚会祷告。

通常，教会开始轰轰烈烈成长之前，总有信徒们每天

聚在一起火热地祷告。  

设定目标  

带领可增长教会的牧师都知道，祷告的同时设定

好目标是一个很重要的步骤。具体的祷告需要具体的

目标。圣经很支持设定目标的概念。耶稣就是一步步

走向了他的目标——十字架。他说他必须按那差他来

者的旨意做事（约翰福音 4：34）。他总是朝着他的目

标前进，因为他“来，为要寻找、拯救失丧的人”（路

加福音 19： 10）。使徒保罗也是一个目标明确的人。

他写信给腓立比人说：“我只有一件事，就是忘记背后，

努力面前的，向着标竿直跑，要得神在基督耶稣里从

上面召我来得的奖赏。”（腓立比书 3： 13-14）  
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3 .  简要陈述具体祷告与设定目标之间的关系，写在笔

记本上。  
 

在教会全体面前设定的目标，能够反映出人们的

许多需要并激发他们为神工作的热情。为了让目标有

益于众信徒，一定要对目标有所说明，好让每个人都

了解目标，了解为实现目标必然经历的事情。如“传

福音给失丧的人”这是一个大目标，这类的目标不够

明确，缺乏指导性。以下是一些由已经成长并增长起

来的教会，所设定的目标实例：  

  在接下来的两个月内，调查周围的社区，确

定哪里需要新教会。  
  在苏查（ Soon Chum）省，要在每个人的步行

可达距离内，建立一个新教会。  
  在与临近教会之间各个方向上的一半距离之

内，每隔八或十公里建立一个新教会。  
  每六个星期培训一组新领袖，让他们在新教

会里帮忙。  

这些教会都实现了自己的目标，因为他们了解自

己的目标，也了解实现这个目标的期限。  

与主要领袖讨论自己的想法  

当你继续祷告，请求圣灵带领改变你的教会时，

与同样认为该教会需要进步的主要领袖们交换你的看

法。首先，不要把你希望教会发生的所有改变都拿来

讨论。只需和他们讨论一个单一需要，请求他们为这

件事祷告。第一个需要改变的地方可能很简单，也许
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是要人们学会彼此更加相爱，或者某个新地区请求你

派些非神职领袖。让这些主要领袖和你一起，定期为

这方面的需要祷告。很快就会有其他人加入这个祷告

聚会。要鼓励他们，但要关注在主要领袖们身上，帮

助他们的信心增长。  

信心增长了，领袖们就会主动为满足这种需要提

供帮助，并激励其他人也这样做。让圣灵完全带领他

们。即使他们的想法不同于你的想法，可能的话，还

是要服从他们全体通过的任何计划。要参与到计划中，

但要鼓励他们，承担起在这个计划中的领导责任。  

4 .  在笔记本上，列出有助于一个教会，变成可增长教

会的三个步骤，并简要解释每个步骤的重要性。  

实施改变  

一个不能增长的教会需要属灵更新。那么一个教

会，如何才能经历到属灵更新呢？更为重要的问题是：

在需要改变的地方，我们怎样才能兴起改变，并按合

乎圣经的方式改变？要实现改变和属灵复兴，就要让

教会里的大多数肢体，都能在需要做的事情上达成一

致意见。这是教会能够在基督的带领下，作为一个整

体前进的唯一方法。许多不能增长的教会都存在的问

题是，基督徒们还没有真正明白圣经里有关教会的教

导。一个教会要按神的旨意履行职责，其肢体必须受

到有关教会职责的圣经教导。我们再来看看这些教会

职责以及履行这些职责所要遵守的新约原则。  
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向未得救的人传福音  

目的 4：列出教会应该遵循的四个传福音的圣经原则。 

在第一课中，你学到了教会在建立之初所遵循的

原则和目的。今天的教会一定要理解和效仿圣灵赐给

早期教会的这种模式。信徒肢体传福音时应该遵守的

原则，可以总结如下：  

1 .  每个教会实体，有责任首先向自己的社区传福

音（使徒行传 1： 8）。要用神的话语教导基督徒，让

他们明白使徒们的目的并效仿他们的样式。当他们理

解了新约的训诫时，这些目的就会成为他们自己的目

的。  

2 .  信徒要向“世上”还未得救的人传福音。耶稣

在有关天国的比喻中命令他的门徒“往岔路口上去”

（马太福音 22：9）。使徒们都在信徒聚集的地方讲道

（使徒行传 2： 14， 46； 5： 25， 42； 17： 17）。基督

徒的行动，必须根据这样一种认识，即他们邀请未得

救的人来教会的责任，是没有止境的。  

3 .  在社区里传福音的主要目标必须是成年人，先

得成年人然后得整个家庭。赢得成年人归主，就为教

会的持续成长奠定了稳固的根基。（使徒行传 10；16：
31-33； 16： 14-15；哥林多前书 1： 16）  

4 .  新信徒必须迅速融入教会。新基督徒需要在信

徒家庭里，找到自己的位置（约翰福音 13：35；使徒

行传 2： 42； 9： 31）。并且他们也需要教导，而教导

是教会的下一个目的。（以弗所书 4： 12）  
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5 .  在笔记本上，凭记忆把教会向未得救的人，传福音

所要履行的四个原则列出来。如果你需要提醒，就

再读一遍这部分课文。  

6 .  再阅读一遍你列出来的原则，用 X 标在你教会所

遵循的原则前。  

造就信徒  

目的 5：把描述教会如何才能实现教化目的的正确句

子选出来。  

第一课里，我们讲到了地方教会的另一个目的，

即在属灵知识和属灵能力上造就、建立教会肢体。一

个地方教会必须从神的话语中，认识到自己对地方教

会以及普世教会的教导责任。对普世教会的责任是，

一个教会成为可增长教会的根本动力。信徒肢体必须

认识哪些有关教导的知识？  

1 .  教导要从浅入深，即先讲有关神话语的基本知

识，然后再全面深入。没有现代的传播手段，早期教

会是如何以如此惊人的速度增长的？在使徒行传中处

处都能找到线索。我们一遍又一遍地看到，信徒们得

到神信息的教训。保罗和巴拿巴返回路司得，为要在

信心上激励门徒。保罗在安提阿教训了整整一年，在

哥林多教训了一年半（使徒行传 18： 11），在以弗所

教训了三年（使徒行传 20： 31）。  

要获得属灵成长，神的话语是必不可少的。学习

圣经教义是造就过程的开始。彼得说：“就要爱慕那纯

净的灵奶，像才生的婴孩爱慕奶一样，叫你们因此渐
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长，以致得救。”（彼得前书 2： 2）  

使徒们先面对面的教训归信者，然后再通过书信

的方式，进一步教导这些年青的教会。这些书信，让

信徒们更深入认识了神的真理。书面形式的教导是持

久的，人们可以一遍又一遍的学习，并在许多教会中

传阅。最后，这些蒙神默示的书信，为我们提供了神

的话语，让我们能和早期教会一样使用这话语。  

7 .  准确补充下面这个句子。教导的根本目的是  
a )  信徒能够享受彼此的交通。  
b)  教会能够在属灵能力和神的知识上得造就。  
c )  信徒们能建一个更好的建筑，并吸引更多的人。  

2 .  信徒们必须有属灵经历，这些经历将带领他们

超越知识的层面，而且信徒们还必须为基督徒的事奉

作好属灵预备。基督徒中间存在一种危险情况，即他

们可能学习了大量有关神话语的真理，却从未参与过

一项实际事工，以反映出他们的属灵智慧和属灵觉悟，

使他们能够敏感地认识到自己在基督里的地位。基督

徒怎样才能超越知识的层面呢？做基督的见证人并参

与到传福音事工中，都能让他们达到应用的层面。基

督徒不能只接受真理，还必须争取机会向其他人传福

音，为基督赢得非信徒。  

我们再来读一遍基督对教会的旨意：  

“他所赐的有使徒，有先知，有传福音的，有牧

师和教师。为要成全圣徒，各尽其职，建立基督的身

体，直等到我们众人在真道上同归于一，认识神的儿

子，得以长大成人，满有基督长成的身量。”（以弗所
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书 4： 11-13）  

 
知识层面                  应用层面     

教训和讲道的目的是什么？是要让神的子民各尽

其职。为什么？为要建立基督的身体。这个身体指的

不止是一个地方教会。基督的身体是由全世界的所有

地方教会组成的。因此，建立一个教会，自然而然的

结果就是另一个教会的建立。一个教会，如果满了对

神的热爱、爱他的话语并熟悉他的话语，那么也应该

火热地把他爱的信息，带给失丧的世人。  

8 .  判断下来句子的正误。  
a )  教导信徒主要在教会内进行。  
b)  要得到真 造就，基 督徒必须 离开家去 圣经学校就

读。  
c )  只有多年来不断记忆圣经教义，才能得到造就。  
d)  教会内教导的目的，是使信徒们能向失丧的人传福

音。  
e )  一个人得救的同时，也得到了完全的造就。  
f )  通过合乎圣经的教训和对经文的全面学习，信徒们
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得到了造就。  

相信正在增长的教会  

目的 6：从课文列出的经文中，指出我们能为教会宣

告的应许。  

你在本课学习了能帮助你的教会成为可增长教会

的一些原则。尽管没有哪一套规则适用于任何场合，

但你仍然学到了，教会要转变成可增长教会所具备的

共性。只有圣灵能教给你切实可行的步骤，把你的教

会变成可增长教会。你要通过祷告，为自己的教会找

到圣灵的计划，而且你在这上面所花费的时间，也将

帮助你成长为一名能带领一个教会，不断成长和增长

的牧师。  

圣灵既然能为克服其它教会的问题制定计划，也

一定能为你的教会制定计划。当你藉着祷告来到主面

前时，记住教会属于基督，因此你可以为自己和教会，

要求他兑现他话语中某些应许。  

1 .  他应许，我们传福音的时候，他会与我们同在

（马太福音 28： 20）。  
2 .  他应许要建立他的教会（马太福音 16： 18）。 
3 .  他应许信徒们聚集在一起时，他就在信徒们中

间（马太福音 18： 20）。  
4 .  他要应允我们的祈求（马太福音 21： 22；马

可福音 11： 24）。  
5 .  祷告是大有能力和功效的（雅各书 5： 16）。  
6 .  他爱教会，眷顾教会（以弗所书 2：21-22；5：

25， 29）。  
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7 .  圣灵要带领和教导我们（约翰福音 14： 26）。 

如果说有什么窍门，能为你的教会显明圣灵的计

划，那就是你自己主动藉着祷告，求神兑现他的应许，

并顺服圣灵对你的带领。无论何时何地，只要有伟大

的教会得以建立，有信徒正在建立新教会，就肯定有

特别努力的个人祷告和齐心合力的祷告。  

9 .  阅读以下经节，指出各经节中你能为教会祈求的应

许。  
a )  马太福音 21： 22…………………………………… 
b)  马太福音 28： 20…………………………………… 
c)  雅各书 5： 16………………………………………… 
d)  马太福音 16： 18…………………………………… 
e)  约翰福音 14： 26…………………………………… 
f)  以弗所书 5： 25， 29………………………………… 

如果你是一个教会的领袖，而这个教会没有成长

和增长，那么我正在为你祷告。我祈求神帮助你，让

你相信自己的教会，能成长为一个强大的可增长教会。

我求圣灵能显明他的计划，帮助你的教会成长和增长。 
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自测题  
 

在这个自测题里，我们描述了一个不增长的教会。

看看如何运用本课的原则帮助它。  

在约亚（ Joya）的小镇里，有一个成立已经 20 年

的教会。教会通常有 50 到 80 个人。人们借口贫穷而

不为神的工作奉献。他们选约翰做牧师，很高兴这个

牧师能够得到一个外国组织的资助。这个教会有一个

主日学，但却没有向外传福音。肢体们都不能做忠心

的教师，所以约翰教训成人班，而他的妻子教导孩子。

约翰成为牧师后不久，就解散了教会理事会，因为理

事会的成员们没有兴趣，而他也能更有功效地工作。  
 

简答题：尽量简要回答以下问题。  
1  这个教会在哪两个方面违背了自我供养的原则？  
………………………………………………………………… 
………………………………………………………………… 
2  这个教会什么时候违背了自我管理的原则？  
……………………………………………………. ………… 
3  我们从哪些方面看出他们没有遵守自我增长的原

则？  
………………………………………………………………… 
………………………………………………………………… 
4  这里至少有两个教会职责，是这个教会里的信徒

不曾了解的，它们是  
………………………………………………………………… 
………………………………………………………………… 
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约翰的讲道要求人们抵挡自私的罪，但人们恨恶

他的讲道。约翰讲有关奉献的喜乐，以及神对那些奉

献的人的祝福时，人们更加恨恶他。绝望之余，约翰

开始早起祷告。一段时间之后，有几个热心的肢体参

加进来一起祷告。约翰在祷告和讲道方面都很敬虔。

在他事奉期间，听说一个人为了把食物留给家人，饿

死了。人们为此深感忧伤。圣灵清洁了整个教会，带

领人认罪，他们就都悔改。他们想学习并顺服神的话，

也开始为神的工作奉献。  

多项选择题：选出最正确的选项。  

5  约亚人是什么时候开始经历属灵更新的？  
a )  当他们选出一个新牧师时。  
b)  当他们认识到自己需要改变，需要为不信实

悔改时。  
c )  当他们无法说服更多的人来教会时。  

6  人们会把自己悔改的心显明在很多方面，除了：  
a )  渴望学习并顺服神的话。  
b)  为神的工作奉献。  
c )  派肢体到其他镇子去，为穷人募捐。  
d)  彰显出合一、敬拜和事奉的灵。  

7  要帮助教会成为可增长的教会，牧师要  
a )  告诉人们他们应该祷告，到世界各地传福音。 
b)  通过实施具体的祷告计划，带领他们实现已

被教会一致认可的各个近期目标。  

是非题：在正确的句子前填写 T，错误的句子前填写

F。  
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. . . . .  8  地方教会的第一个的职责，是向自己的社区

传福音。  
. . . . .  9  要赢得失丧的人，最好的方法是鼓励他们去

教会听福音。  
. . . . .  10  如果把重点放在争取成年人身上，就为社区

的福音工作奠定了更坚固的基础。  
. . . . .  11  教导的主要功能是，把罪人吸引到教会中来。 
. . . . .  12  神的子民得到的教导要以基督为中心，而且

要对圣经有全面的学习。  
. . . . .  13  教导的目的是预备信徒，好让他们同心合一

的事奉。  
. . . . .  14  回顾并抓住神的应许，是我们帮助教会增长

的一个方法。  
 
 
 

一定要完成第三单元的学业报告，并把答卷

交给你的导师。  
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习题答案  
 

5  1）每个教会实体，都有责任先向自己的社区传

福音。  
2）哪里有未得救的人，信徒就应该把福音传到

哪里，而不是等未得救的人自己来教会。  
3）传福音的主要目标是争取成年人。  
4）必须尽快让新信徒融入教会中。  

1  a)  教会栽培者，不愿把权柄和责任交给教会各

肢体。  
c )  教会肢体都认为在周围社区传福音是牧师的

责任。  
d)  因为教会增长者有更为丰富的经历，所以他

要全权对教会的财务和管理事宜做主。  
6  你自己的回答。  
2  a 正确  

b 错误  
c 正确  
d 正确  

7  b)  教会能够在属灵能力和神的知识上得造就。  
3  你的回答应该与下面这个回答相似：设定具体目

标，能让我们的祷告更有针对性。  
8  a 正确  

b 错误  
c 错误  
d 正确  
e 错误  
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f 正确  
4  你的回答，没有顺序要求。应该包括： a)制定一

个祷告计划。通过祷告，圣灵将带领教会并为教

会带来属灵改变。 b)设定目标。必须定下目标，

才知道该为什么祷告，为什么工作，并知道什么

时候任务才算完成。c)与主要领袖分享你的观点。

教会的领袖们必须一起工作和祷告。你的观点也

有助于领袖们看到改变的必要性。  
9  a）耶稣应许祷告将蒙应允。  

b）他应许要与我们同在。  
c）义人的祷告是大有能力和功效的。  
d）耶稣应许要建立他的教会。  
e）圣灵将教导和带领人。  
f）主爱教会，也眷顾教会。  




